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Libro delle erminazioni dell’Amministratore Unico

Parma, 7 febbraio 2025

stratto dal verbale di riunione del giorno 7.2.2025 AN |
Determinazione n. 07/25

L’anno 2025, questo giorno 7 del mese di febbraio alle ore 9.30 si & tenuta una riunione alla
presenza dellAmministratore Unico di ADE S.p.A. Avv. Matteo Petronio e del Direttore
Generale di ADE S.p.A. Dott.ssa Barbara Cherchi, per la trattazione di diversi argomenti e, fra
essi, del provvedimento di cui all’'oggetto, con la partecipazione della R.P.C.T. pro temporis
Dott.ssa Roberta Gandolfi, facente funzione di Segretaria verbalizzante.

Dopo che la Segretaria ha dato lettura dell’'oggetto della proposta specifica di determinazione,
sottoscritta dal Direttore Generale, seguono brevi interventi da parte dei presenti.

Esauriti gli interventi, ’Amministratore Unico approva la proposta di provvedimento che
segue (Proposta di determinazione del Direttore Generale n. iter 07/2025 del 07.02.2025) che
reca |'oggetto infra esplicitato; quindi, ne dichiara I'immediata eseguibilita e proseguono i
lavori.

Oggetto: Conferma del Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e per la
Trasparenza (P.T.P.C.T.) 2025-2027 e nomina nuovo R.P.C.T.
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Oggetto: Conferma del Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione rhef_-la N
Trasparenza (P.T.P.C.T.) 2025-2027 e nomina nuovo R.P.C.T. £y

LAMMINISTRATORE UNICO
Premesso che

-con determinazione dell’Amministratore Unico n. 17/22 del 21 luglio 2022, ADE S.p.A. ha
approvato la nomina del “Responsabile della Prevenzione della Corruzione e per la
Trasparenza” ai sensi della Legge n. 190/12 e ai sensi del D.Lgs. 33/2013 nella figura del
Direttore generale Dott. Lorenzo Fommej;

-dalla data del 12.01.2025 si e risolto consensualmente il rapporto di lavoro con il Direttore
generale Dott. Lorenzo Fommei, che in conseguenza di cio, in assenza di figure dirigenziali in
servizio presso la Societa, si & nominato con Determina n. 02/25 del 07.01.2025 un nuovo
RPCT pro tempore individuato nella persona della Dott.ssa Roberta Gandolfi;

-all’esito di apposita selezione e previa I'adozione degli atti e delle autorizzazioni del caso, in
data 01.02.2025 ¢ stato assunto quale nuovo Direttore Generale la Dott.ssa Barbara Cherchi;

Visti

o lalegge 6 novembre 2012, n. 190 avente ad oggetto: “Disposizioni per la prevenzione e
la repressione della corruzione e dell’illegalita nella pubblica amministrazione”;

o il D.Lgs. n. 39/13 avente ad oggetto: “Disposizioni in materia di inconferibilitd e
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati
in controllo pubblico, a norma dell’art. 1 commi 49 e 50 della |. 190/2012” che
disciplina i casi di inconferibilita ed incompatibilita compresi quelli relativi agli incarichi
di Amministratore di Enti Pubblici e di Enti di diritto privato sottoposti a controllo
pubblico;

o |l D.Lgs. n. 33/13 avente ad oggetto: “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi
di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni” che specifica e disciplina gli adempimenti in materia di trasparenza
previsti nei commi da 15 a 33 dell’art. 1 della Legge n. 190/12 e ne estende la portata
ad ulteriori vincoli attraverso i rimandi contenuti nell’art. 22;

o |l D.Lgs. 97/2016 avente ad oggetto: “Revisione e semplificazione delle disposizioni in
materia di prevenzione della corruzione, pubblicita e trasparenza, correttivo della legge
190/12 e del D.Lgs. 33/2013, ai sensi dell’art. 7 della Legge 124/2015 in materia di
riorganizzazione delle amministrazioni pubbliche” che ha introdotto, tra gli altri
cambiamenti, I'unificazione tra il Programma Triennale di Prevenzione della Corruzione
e quello della Trasparenza (PTPCT);
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o Il comunicato del Presidente ANAC del 30 gennaio 2025, in cui 'ANAC ribaflisce che
“per tutte le amministrazioni ed enti con meno di 50 dipendenti la possibilit _,;idobq_) la
prima adozione, di confermare nel triennio, con apposito atto motivato dell’ rgafi’od”l i
indirizzo, lo strumento programmatorio adottato nell’anno precedente. Tut ocjo,
fermo restando, in ogni caso, l'obbligo di adottare un nuovo strumen?éidl_;._.‘-é-
programmazione ogni tre anni come previsto dalla normativa”.

Preso atto che

ANAC ha dato indicazione (vedi Sua delib. N. 1134 del 2017) che le funzioni dei RPCT debbano
essere affidate a un dirigente dalla Societa, considerato anche I'art. 1 co. 8 della I. 190 del
2012, il quale vieta che I'elaborazione del Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione
e la Trasparenza (atto principale del RPCT) possa essere affidata a soggetti estranei
alllamministrazione;

il RPCT, oltre agli adempimenti principali in materia tra i quali il “Piano triennale di
Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza”, la relazione annuale recante i risultati delle
attivita svolte, la gestione del sito aziendale “Amministrazione Trasparente”, svolge
stabilmente un'attivita di controllo sull'adempimento da parte dell'amministrazione degli
obblighi di pubblicazione previsti dalla normativa vigente, assicurando la completezza, la
chiarezza e I'aggiornamento delle informazioni pubblicate;

per la complessita del ruolo si avvale del supporto di una apposita struttura dedicata e della
“referente” della stessa Dott.ssa Roberta Gandolfi, nominata nella carica con determinazione
dell’Amministratore Unico n. 14 del 28 giugno 2022;

in conformita agli atti normativi sopra richiamati ADE S.p.A. intende confermare i contenuti
fondanti del PTPCT 2024 — 2026 aggiornando le parti riguardanti i luoghi di esecuzione dei
servizi e le modifiche organizzative incorse nell’anno 2024 e adottare il Piano Triennale 2025 -
2027 per la Prevenzione della Corruzione e per la Trasparenza (P.T.P.C.T.) proposto dal
R.P.C.T,;

Vista

la bozza del P.T.P.C.T. 2025 - 2027 predisposta dal Direttore Generale di ADE S.p.A. e “R.P.C.T.
Responsabile Prevenzione Corruzione e Trasparenza”;

Ritenuto pertanto di nominare con effetto immediato la Dott.ssa Barbara Cherchi, dirigente e
Direttore generale della societa, quale Responsabile Prevenzione della Corruzione e per la
Trasparenza e di approvare il Piano Triennale sopra richiamato, dando mandato al R.P.C.T. di
pubblicare il medesimo nel sito aziendale nonché di dare comunicazione al Socio Unico
Comune di Parma;

DETERMINA

Pagina3di5



Ade S.p.A. — C.F. 02319580342 23/2024
Libro delle Determinazioni dell’ Amministratore Unico

SERVIZI CIMITERIALI

di nominare “Responsabile per la Prevenzione della Corruzione e della Traspalrénza"‘ il
Direttore Generale Dott.ssa Barbara Cherchi;

di dare mandato alla medesima di svolgere le funzioni assegnate dalle normativé_su :
richiamate in conformita agli indirizzi dell’organo amministrativo ed avvalendosi del suppo£td
della struttura dedicata attivata con determinazione dellA.U. n. 12 del 28 giugno 2022,
rappresentata dalla Dott.ssa Roberta Gandolfi;

di dare atto che dall’espletamento dell’'incarico di RPCT non pud derivare l'attribuzione di
alcun compenso aggiuntivo, fatto salvo il riconoscimento eventuale di retribuzioni di risultato
legate all’effettivo conseguimento di precisi obiettivi predeterminati in sede di previsioni delle
misure organizzative per la prevenzione della corruzione (vedi delib. ANAC n. 1134 del 2017).

di confermare i contenuti fondanti del PTPCT 2024 — 2026 aggiornato nelle parti riguardanti i
luoghi di esecuzione dei servizi e le modifiche organizzative incorse nell’anno 2024 e adottare
il Piano Triennale 2025 - 2027 per la Prevenzione della Corruzione e per la Trasparenza
(P.T.P.C.T.) proposto dal R.P.C.T;

di dare mandato al R.P.C.T. nominato di provvedere alla pubblicazione del documento di cui
trattasi nel sito aziendale, nonché di dare comunicazione al Socio Unico Comune di Parma.

Parma, 7 febbraio 2025.

L’Amministratore Unico
T
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Allegato alla Determinazione dell’Amministratore Unico n. 07 del 07.02.2025

PARERI

Oggetto: Conferma del Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e per'
Trasparenza (P.T.P.C.T.) 2025-2027 e nomina nuovo R.P.C.T.

Si esprime parere favorevole per la regolarita tecnico-amministrativa

7

Il Direttore Generale Barbara m@N\/

Parma 07.02.2025

SOTTOSCRIZIONE
Determinazione N. 07/25
Il Processo verbale viene come appresso sottoscritto

L’ Amministratore Unico: Avv. Matteo Petronio

La Segretaria Verbalizzante: Roberta Gandolfi._ A

Parma 07.02.2025 7 /
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