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Estratto dal verbale di riunione del giorno 28.03.2023

Determinazione n. 05/23

L’anno 2023, questo giorno 28 del mese di marzo alle ore 12.00 si & tenuta una riunione alla
presenza dell’Amministratore Unico di ADE S.p.A. Dott. Stefano Mendogni e del Direttore
Generale di ADE S.p.A. Dott. Lorenzo Fommei, per la trattazione di diversi argomenti e, fra
essi, del provvedimento di cui all’oggetto, con la partecipazione del Responsabile dell’Area
Affari Generali Dott. Enrico Zilioli, facente funzione di Segretario verbalizzante.

Dopo che il Segretario ha dato lettura dell’oggetto della proposta specifica di determinazione,
sottoscritta dal Direttore Generale, seguono brevi interventi da parte dei presenti.

Esauriti gli interventi, '’Amministratore Unico approva la proposta di provvedimento che
segue (Proposta di determinazione del Direttore Generale n. iter 05/2023 del 28.03.2023) che
reca I'oggetto infra esplicitato; quindi, ne dichiara I'immediata eseguibilita e proseguono i
lavori.

Oggetto: Approvazione del Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e per la
Trasparenza (P.T.P.C.T.) 2023-2025
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SERVIZI CIMITERIALI

Oggetto: Approvazione del Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e per la
Trasparenza (P.T.P.C.T.) 2023-2025 SR

LUAMMINISTRATORE UNICO
Premesso che

in data 28 giugno 2021 I'assemblea dei Soci di ADE S.p.A. ha deliberato all’'unanimita di
nominare il Dott. Stefano Mendogni Amministratore Unico per il triennio 2021-2022-2023
(fino all’approvazione del bilancio dell’esercizio 2023);

Visti

o laLegge 6 novembre 2012, n. 190 avente ad oggetto: “Disposizioni per la prevenzione e
la repressione della corruzione e dell’illegalita nella pubblica amministrazione”;

o il D.Lgs. n. 39/13 avente ad oggetto: “Disposizioni in materia di inconferibilitd e
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati
in controllo pubblico, a norma dell’art. 1 commi 49 e 50 della I. 190/2012” che
disciplina i casi di inconferibilita ed incompatibilita compresi quelli relativi agli incarichi
di Amministratore di Enti Pubblici e di Enti di diritto privato sottoposti a controllo
pubblico;

o Il D.Lgs. n. 33/13 avente ad oggetto: “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi
di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni” che specifica e disciplina gli adempimenti in materia di trasparenza
previsti nei commi da 15 a 33 dell’art. 1 della Legge n. 190/12 e ne estende la portata
ad ulteriori vincoli attraverso i rimandi contenuti nell’art. 22;

o |l D.Lgs. 97/2016 avente ad oggetto: “Revisione e semplificazione delle disposizioni in
materia di prevenzione della corruzione, pubblicita e trasparenza, correttivo della legge
190/12 e del D.Lgs. 33/2013, ai sensi dell’art. 7 della Legge 124/2015 in materia di
riorganizzazione delle amministrazioni pubbliche” che ha introdotto, tra gli altri
cambiamenti, ['unificazione tra il Programma Triennale di Prevenzione della Corruzione
e quello della Trasparenza (PTPCT);

o Lladetermina dell’A.U. n. 17/22 del 21 luglio 2022 con la quale si & approvata la nomina
del “Responsabile della prevenzione della corruzione” ai sensi della |. 190/12 e
“Responsabile per la trasparenza” ai sensi dell’art. 43 del D.Lgs. 33/2013 nella persona
del Direttore Generale Dott. Lorenzo Fommei;

o Le determine dell’'A.U. n. 14/22 del 28 giugno 2022 e n. 21/22 del 9 agosto 2022 nelle

quali si approvano e specificano la nomina a “Referente” dell’Ufficio per gli
adempimenti in tema di trasparenza e di prevenzione della corruzione”;
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Preso atto che I".

In conformita agli atti normativi sopra richiamati ADE S.p.A. deve predisporre ecli;.'adottare il
Piano Triennale 2023-2025 per la Prevenzione della Corruzione e per la Trasparenza
(P.T.P.C.T.); '

Vista
la bozza del P.T.P.C.T. 2023-2025 predisposta dal Direttore Generale di ADE S.p.A. e “R.P.C.T.
Responsabile Prevenzione Corruzione e Trasparenza”, pubblicata per consultazione sul sito
internet istituzionale della societa dal 24.02.2023 al 24.03.2023;
Preso atto che
non sono pervenute proposte o osservazioni da parte di stakeholders;
Ritenuto pertanto di approvare il Piano Triennale sopra richiamato e di dare mandato al
Direttore Generale di pubblicare il medesimo nel sito aziendale nonché di dare comunicazione
al Socio Unico Comune di Parma;

DETERMINA
di approvare il documento del Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e per la
Trasparenza (P.T.P.C.T.) 2023-2025 predisposto dal Direttore Generale di ADE S.p.A. Dott.

Lorenzo Fommei, in qualita di R.P.C.T. della societa;

di dare mandato al Direttore Generale di provvedere alla pubblicazione del documento di cui
trattasi nel sito aziendale, nonché di dare comunicazione al Socio Unico Comune di Parma.
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Allegato alla Determinazione dell’ Amministratore Unico n. 05 del 28.03.2023 ek ]

PARERI

Oggetto: Approvazione del Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e per la
Trasparenza (P.T.P.C.T.) 2023-2025

Si esprime parere favorevole per la regolarita tecnico-amministrativa

ﬂ " e, |
Il Responsabile dell’Area Affari Generali Enric/a//w &
e

Parma 28.03.2023

SOTTOSCRIZIONE

Determinazione N. 05/23

[l Processo verbale viene come appresso sottoscritto
L’Amministratore Unico: Dott. Stef;"no Mendogni QJV'[/L"
Il Segretario Verbalizzante: E(I‘lrl p A

/ /

Parma 28.03.2023
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