SERVIZI CIMITERIALI

Parma, 07 gennaio 2025
Reg. Provv. e 0.d.S. n. 04/2025

DETERMINAZIONE

Oggetto: AVVISI DI SELEZIONE PUBBLICA PER IL RECLUTAMENTO DEL PERSONALE PER LA GESTIONE
DEL POLO INTEGRATO DEGLI ANIMALI DI AFFEZIONE DI PARMA — nomina commissione giudicatrice

IL DIRETTORE GENERALE

Premesso che

- in data 16.12.2024, il Consiglio Comunale di Parma ha deliberato, in favore di ADE S.p.A,,
I’affidamento in house del servizio di gestione del Polo Integrato degli animali d’affezione di Parma;
- da una ricognizione interna € emerso che la societa non ha allo stato attuale in forza il personale
operativo da adibire alle mansioni necessarie al normale e corretto avanzamento delle attivita
inerenti la gestione del Polo Integrato degli animali d’affezione di Parma;

- in ragione di quanto sopra si rende quindi necessario procedere senza indugio all’indizione di
diverse procedure di selezione pubblica per l'individuazione delle diverse figure di personale
necessarie per il normale e corretto avanzamento delle attivita;

Visto

- il “Regolamento per la disciplina delle procedure di acquisizione e assunzione del personale di ADE
S.p.A.”, approvato con delibera di CDA n. 1 del 29/01/2010 e poi modificato con atto
dell’Amministratore Unico n. 8 del 10.12.2024;

Visto
il Provvedimento del Direttore generale n. 93 del 17.12.2024 con la quale si approvavano gli avvisi
di selezione pubblica per:
= assunzione a tempo indeterminato di n. 5 operatori da adibire alla mansione di
“operatori addetti alla gestione del canile” di cui n. 4 a full time e n. 1 part time —
livello D2 (per il primo classificato che sara chiamato a ricoprire il ruolo anche di vice
coordinatore) e livello D3Super (per tutti gli altri soggetti assunti dalla seconda
posizione in graduatoria in avanti);
= assunzione a tempo indeterminato di n. 6 operatori da adibire alla mansione di
“operatori addetti alla gestione del gattile” di cui n. 1 a full time e n. 5 part time -
livello D3Super;
= assunzione a tempo indeterminato di n. 1 coordinatore da adibire alla mansione di
“coordinatore del personale ed attivita del gattile” — livello D1, full time;
= assunzione a tempo indeterminato di n. 1 coordinatore da adibire alla mansione di
“coordinatore del personale ed attivita del canile” — livello D1, full time;
= assunzione a tempo indeterminato di n. 1 istruttore cinofilo — livello D1, full time;
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Dato atto
che negli avvisi di selezione suddetti, sono indicate le modalita di invio delle domande di
partecipazione e il termine entro il quale le stesse dovranno essere inviate;

Rilevata
I’avvenuta scadenza dei termini per la presentazione delle domande di partecipazione alle selezioni
suindicate:

Dato atto

quindi che, ai sensi dall’art. 9 degli avvisi di selezione suindicati, & necessario procedere alla nomina
della commissione esaminatrice per I'espletamento dei colloqui cui seguira la redazione della
graduatoria finale dei candidati;

DETERMINA

e dinominare, ai sensi dall’art. 9 degli avvisi di selezione sotto riportati
= assunzione a tempo indeterminato di n. 5 operatori da adibire alla mansione di
“operatori addetti alla gestione del canile” di cui n. 4 a full time e n. 1 part time —
livello D2 (per il primo classificato che sara chiamato a ricoprire il ruolo anche di vice
coordinatore) e livello D3Super (per tutti gli altri soggetti assunti dalla seconda
posizione in graduatoria in avanti);
= assunzione a tempo indeterminato di n. 6 operatori da adibire alla mansione di
“operatori addetti alla gestione del gattile” di cui n. 1 a full time e n. 5 part time —
livello D3Super;
= assunzione a tempo indeterminato di n. 1 coordinatore da adibire alla mansione di
“coordinatore del personale ed attivita del gattile” — livello D1, full time;
= assunzione a tempo indeterminato di n. 1 coordinatore da adibire alla mansione di
“coordinatore del personale ed attivita del canile” — livello D1, full time;
= assunzione a tempo indeterminato di n. 1 istruttore cinofilo — livello D1, full time;
la seguente commissione giudicatrice:
Dott.ssa Eleonora Cergnul - componente interno con funzioni di presidente;
Dott.ssa Moira Balbi - componente esterno esperto in materia;
Dott.ssa Gabriella Meo - componente esterno esperto in materia;
Arch. Dario Mori - componente interno,

e di dare mandato al RUP Dott.ssa Eleonora Cergnul di procedere alla pubblicazione del
presente atto nei modi previsti dalla normativa vigente in materia.

Il Direttore generale
Dott. Lorenzo Fommei



